
Zusätzliche Anwendungsgebiete

 Kommunikationstraining für Paare in der Paarberatung als auch bei
Einzelberatung

 Krisenberatung für Paare und Personen bei Ambivalenzkonflikten
 Einführung in die Methode der Gesprächsführung für Mitarbeiter und

Führungskräfte im Lehrbereich
 Konfliktmanagement und/ oder Moderation in Organisationen, Ver-

bänden, Vereinen, Praxen und Unternehmen bei einvernehmlicher
Bestellung

 Einführung von Beschwerdemanagement in Organisationen
 Personal- und Motivationstraining für Angestellte und Führungskräf-

te
 Selbstmanagement für Angestellte und Führungskräfte
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